Заявка на размещение вакансии
	1. 
	Название организации

	Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная                школа № 10»

	2. 
	Название вакансий

	Учитель математики (2 ед.)
Учитель физики

Учитель - дефектолог

	3. 
	Требования к кандидатам

· Возраст

· Пол

· Образование:
· Требования к опыту работы

· Специальные требования

	значения не имеет;
значения не имеет;

высшее (бакалавриат, специалитет, магистратура)

значения не имеет

Коммуникабельность; знание ПК, Оффис, Интернет

	4. 
	Условия работы

· График работы
· Оплата труда
· Условия трудоустройства


	Пятидневная рабочая неделя, одна смена

· Размер ставки заработной платы повышается на 25 процентов за работу в образовательном учреждении, расположенном в сельской местности.
· Повышение ставки заработной платы на 20% на 2 (два) года
· Выплаты стимулирующего характера осуществляются в соответствии с Положением об оплате труда.

Официальное трудоустройство, 

договор на неопределенный срок

· Ежемесячные компенсационные выплаты при оплате жилья.
· Выплата единовременного пособия на обзаведение хозяйством 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей.
Участие в Федеральных целевых программах по обеспечению молодежи жильем на селе.

	5. 
	Контактная информация

· Адрес
· Телефон/факс

· Электронная почта

· Сайт

· ФИО и должность человека, занимающегося трудоустройством

	624829, Свердловская область, Сухоложский район, 
с. Новопышминское, ул. Ленина, д. 70

8 (34373) 99245

schkola-10slog@yandex.ru 

http://10shl.uralschool.ru/
Просвирякова Ольга Анатольевна, директор школы


